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费率表及说明书 

 

实际保费计算公式如下： 

年保单实际保费 = ∑（年保单基本费率 × 保额） × 健康体调整系数 × 被保险人

职业调整系数 

年保单分月缴付实际保费 = 年保单实际保费 / 11 

月保单实际保费 = ∑（月保单基本费率 × 保额） × 健康体调整系数 × 被保险人

职业调整系数 

其中，基本费率、健康体调整系数、被保险人职业调整系数分别见附表。 

 

附表一：基本费率表（每千元保额） 

女性年龄 

年保单 月保单 

承保项目 1，2，3 承保项目 4 承保项目 1，2，3 承保项目 4 

180 天-24 0.58 1.93 0.06 0.19 

25-29 1.11 3.29 0.11 0.31 

30-34 2.45 6.09 0.23 0.57 

35-39 4.52 9.01 0.42 0.83 

40-44 7.04 10.53 0.65 0.97 

45-49 9.20 9.18 0.85 0.85 

50-54 10.00 7.49 0.92 0.69 

55-59 11.29 5.63 1.04 0.52 

60-65 17.00 5.09 1.56 0.47 

 

备注： 

（1） 承保项目1：女性恶性肿瘤 

（2） 承保项目2：系统性红斑狼疮并发狼疮性肾炎 

（3） 承保项目3：重型再生障碍性贫血 

（4） 承保项目4：女性原位癌 

 

附表二：健康体调整系数表 

健康体 调整系数 

标准健康体 1.0 



 

次标准健康体 1.3–1.7 

注：对于次标准健康体，被保险人身体状况越好，则风险越低，费率调整系数越低；

反之，则风险越高，费率调整系数越高。 

 

附表三：被保险人职业调整系数表  

被保险人职业 系数 

低风险 0.5 - 1.3 

中等风险 1.3 - 2.1 

高风险 2.1 - 3.0 

注：由于不同职业的具体工作内容以及工作环境等情况不同，其风险状况不同，故根

据职业的具体风险状况采用不同调整系数。 
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